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NOTICIAS

ORGANIZA TU EVENTO

“Las bodas de Figaro”, BBC
Philharmonic y Juanjo
Mena en la 78 Quincena
Musical en Kursaal

La BBC Philharmonic bajo las
érdenes de Juanjo Mena, la
recuperacién de la 6pera con la
representacion de “Las bodas de
Figaro” y por primera vez cuatro
orquestas internaciones de
renombre son, entre otras, las [...]

La musica de Tchaikovsky
protageniza el préximo
concierto de Kursaal
Eszena

El genio musical de Tchaikovsky
recobrara toda su intensidad y
belleza en el concierto que la
Tchaikovsky Symphony Orchestra
ofrecera el préximo 22 de abril a
las 20:00 en el Auditorio Kursaal,
con un programa [...]

Determinacion, la clave del
15° Foro Eurogap
Marketing

El 15° Foro Eurogap Marketing.
bajo el lema “Determinacion. La
clave para construir valor en tu
empresa”, se celebrara el 27 de
abril en la Sala de Camara del
Palacio de Congresos Kursaal,
donde Pilar [...]

Leiva aterriza en el Kursaal
con su gira Monstruos

Leiva llega al Auditorio Kursaal el
proximo 2 de abril a las 19:00,
tras agotar las entradas en
ciudades como Bilbao, Valencia,
Santander, Granada o A Corufia.
En su concierto, presentara su
tercer disco, “Monstruos”, [...]

La “Pasién segun San
Mateo” de Bach, obra
cumbre del barroco, llega
al Kursaal de la mano del
Coroy la Orquesta Barroca
de Amsterdam

La Easo Eskolania interviene en
varios de los nimeros de la
primera parte Amsterdam
Baroque Orchestra & Choir, bajo
la direccion de su fundador, Ton
Koopman, ofrecera el préximo 1
de abril, a las 19:00 [...]

El Kursaal es el lugar perfecto para celebrar todo tipo de
eventos como reuniones pequenas, congresos, jornadas,
ferias y espectaculos.

SALAS

Auditorio / Sala de Camara / Areas de exposicion / Foyer / Areas de

restauracion / Hall de acceso / Terrazas / Fachada
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DETERMINACION, LA CLAVE DEL 15° FORO EUROGAP MARKETING
ACTUALIDAD / 3 Abril, 2017

El 15° Foro Eurogap Marketing, bajo el lema “Determinacion. La clave para construir valor en tu
empresa”, se celebrara el 27 de abril en la Sala de Cdmara del Palacio de Congresos Kursaal, donde
Pilar Jerico pondra scbre la mesa la idea de “si quiero y puedo”.

La revolucion digital es una realidad que ha cambiado habitos de vida y no hay excepcion en el nivel
empresarial. EUROGAP, consciente de la transcendencia del momento, ha incorporado a sus
servicios de Marketing de Negocio un diagnéstico personalizado en estrategia digital “DIGITAL GAP”,
para ayudar a contestar a la pregunta: ;Qué debo hacer en mi empresa ante un usuario-cliente
diferente?

En el 15° Foro Eurogap Marketing, abordara un concepto novedoso, fresco y de vital importancia
tanto a nivel profesional como personal: la determinacién. Bajo el titulo “Determinacién. La clave
para construir valer en tu empresa”, Pilar Jeric hablara de temas como la capacidad de tomar
decisiones dentro de las organizaciones, el “si quiero y puedo”, lo que ayuda a generar valor en
nuestras empresas.

En el acto se hara entrega del 4° reconocimiento Eurogap a Javier Roquero, actualmente CEO y Socio
Fundador de Salto Systems, con una amplia trayectoria profesional en los sectores de consumo,
industria y tecnologia, dando siempre ejemplo de integridad y coherencia.

Se hard entrega, a cada asistente, de un ejemplar del libro “;Y si realmente pudieras? La fuerza de tu
determinacion”.
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TGT invierte 20 millonesenuna By
planta de quesos en Karrantza Hlaniilasde.

“ESPALDARAZO" AL SECTOR LACTED/ EI Ayuntamiento cede al grupo cataldn la factorfa de Artesanos
de Karrantza, cerrada desde hace afios. El proyectorevnallzaré elsector lacteoy laD. O. Idiazabal.

08 que se jubilan. Segin dijo,
generacion de mds de S0em-  “Euskadi es mayor de edad
o leos dir ! ‘para decidiry definir su pro-
2 K i A meﬁmd{zﬁmiooumlm pia organizacicn y estrategia
rantza, Radl Palacio, gracias  dard el proyecto con*herrs- =~ na “vertebra la cadena ali- pmd:m lazona. de empleo piiblico”. Por ello,
daddcmbi;hmdei mwm :lnm peclo oo ORI o do 1 B v
planta de Artesanos de Ka- gm‘muumm m de leche de vaca y oveja, al Glrd-,]:unddﬁmdldcry gga'impmmq:m
rantza, 6 - x n cion de pes 2
¥ cerr hace afios.  teodeBuskadi”. vizcaina  tria con capacidad tecnolégi-  Liobregao). El ejercicio 2015
‘También se reunit conlacon- Emm?m z cay. lidack
* sejera vasea de Desarrolla que TGT amplie i de distribucion”, explica De-  consolidada de 209,16 millo-
Econdmico, Arantza Tapia,y - mente” Ja produccidn de la r & nes, y de explo- NUCVO
e iy s TGT e 4 e Al TR 6
2, Bittor Oroz. Lal ey . VaBed -- baiad lmpusto
de plusvalia

E]karg1 cierrala mtegramén de Oinarri en tiempo récord ©"bizkaia

‘explict ayer la compariia. rldoporvmlmbwulz trol de Hiesgo, asi. “Tras i i
dsws Tras tres meses de trimi-  procedentes de Elkargi, 4 de  mité de rerbuciones. sendemmnm ticulos de In regulacién de
hjnmdellknp ofts. teslegalesylninscripciénen  Oinarriy 1 nombrado por el Laplantila de ambas enti-  cerca de 15,000 empresas  plusvlias por pante el Trbu-

rri aprobaran la fusién, la el Registro Mercantil, lanue-  Gobierno vasco. Josu Sén- ‘nal Constiucional, Bizkaia ha
nueva sociedad de garantia v sociedad estd operativa  chez sigue en la presidencia; n]umﬂ-nnﬂrlnuqu& ros en avales en vigor y un  decidido elaborar un nuevo
reciproca ha cerrado defini-  desde el pasado 1 de enero.  Plo Aguirre, director de O3  quedan operativas: Bilbao, histérico de 6.100 millones. impuesto en hugar de modifi-

el proceso con la Esemesseconstiuyéelcon-  narmi, eselnuevodirectorge-  San Sebastian, Pamplona y  Sus recursas propios rondan  car por decreto la actual nor-
integracion de las plantillas  sejo de administracion, inte-  neral de Elkargi; mientras  Vitoria. los 110 millones, y el ratio de  mativa, como han hecho Gi-
de ambas entidades y el man- que José Ignacio Gdrate, i | puzkoa y Alava. La decisién
tenimiento de todos Jos em- = Eduardo Junkeray Carlos A ‘Segin sus responsables, la  del TC se referia a las normas.
pleos. El priimo 5 de abri, L8 junta general ocupan lis vi- integracion de las dos socie  guipuzcoanay alavesa, Bizkaia
Ja junta general de la nueva SGR, culminado también  Jge va a mejorar Ia finan- o tiene notica de ningiin re-
Elkargi darii por concluidala @l préximo dia 5, LanuevaSGRhaconsticui- 1 Integraciéndelas ciacion empresarial de las  curso” en su territorio, de shi
fusién, completada “con éxi-  elarA por concluido do también las plantillas, pymes, empresas, em- i seginla
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“Gobernar una empresa familiar no
significa gestionarla directamente”

ENTREVISTA CRISTINA ARAGON de Deusto s Los propietarios de las cofnpaﬁfas ysus
herederos deben prepararia sucesion anticipéndose a los problemas, asegurala experta.

F.J. Warramendi Sitao “aneaprech (1] Enépocas
Sélo el 32% de las empresas g decrisis,
familiares que existian en Gi- yi on I P
pzkoa en 1973 si P A e
LTt ansodal més estatles”
mortalidad en las empresas
can i puestos a jugar en el fisturo,
cia de su tamafio, es mas alta. dinamismo, o g pues no tiene sentido com-
que en las que no tienen ese  nerando mayor riesgo de prometer a nadic a desempe-
. La profesora de la i fiar una funcién sin tener en
Universidad de Deusto, Cris-  -;Cudles son sus aspectos cuenta sus Propésitos perso-
tina Aragon, advierte que la positivos? nales. ‘previsor en esta
‘sucesién es un momento eri- Las familiares son empre- cuestion supone trasladar el
tico para daddela sasquese a sigui
d gobx cando la continuidad tempo- racién,
nar un negocio desde la pro-  ral, -Se cidad
piedad no significa it ey i de gestién emp Tos.
desugestion. pponen de relieve que, en épo- sucesores? ‘evolucionar. Aunquea
Sgieas sup de crisis, q,. fa- d iendo unos criterios  Participaren laempresafa-  veces seainevitable. no
fragilidad pa-  mili ren- Jizaj que permi atiem-  miliar no es f tiene mucho sentido que
i i inch —;Dbnde reside su fragili-  po los intereses o visiones  dirigirla Los miembros dela  laconfrontacién seala
- Estas compafiias, ademés  perderdinero, loquelashace  dad? particulares de los herederos lia no ti . Hay

de los retos comunes a todo  mds estables. Ademis, se  Enel riesgo de queel pro-  antes de que resulten dema-  vinculados di avanzary .
proyecto, tienen unas especi- crean en entornos en los que  yecto se quiebre en el mo-  siado complicados. Los suce- el dina dia dela empresa. Se  las empresas como.
ficidadesinternasque pueden se cultiva el valor del esfuer- de I i6n. Su reto adpa- puede gobernar la empresa  proyectos mas:
operar en sentido positivo, o, la iniciativa y la asuncién  esanticiparsealos problemas 12 elegir qué papel estin dis-  desdelapropiedad.

15T EIRE)
EUR®GAP

“Determinacién. La clave para construir valor en tu empresa”  con Pilar Jericé..

Fecha: 27 de abril, 19:00h - Llugar: Kursaal, Donostia-San Sebastian: — eurogapnorie@eurogap.es — 943 31 10 00

Este afio oforgaremos el reconocimiento Eurogap a Javier Roquero, CEO de Salto Systems.

Colaboradores:

Expansion ~  ELDIARIOVASCO @S'L&%AK
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- Petronor consolida la vuelta
~ albeneficio y reduce deuda

RESULTADOS/ L a refinerfa gand 222 millones por el efecto del alza del crudoensus
reservas, y amortizé 121 millones de deuda en 2016. Lafacturacion cayd un 14%.

Competencia da un
tirondeorejasala
Diputaciony a Cecobi

M.A Fuentes. Biboo 3 - P 4 ‘,);

nor, filial de Repsol y partici-
pada en un 14% por Kutxa-
vuelta a

suf
‘borado un informe en el que  clientes que Jos asociados.
id Tarnbid &

su sl iy
rentabilidad, que ha ido - inala :
deunafuertere- clayalinterésdelosconsumi-  permitiera participar a todos
duccién de su deuda, segin dores la campaiia para la  los comercis del sector, sino -
explicaron ayer su presidente, demueblesy equipa-  sdlo a las pymes dedicadss 3
Lopez Atxurra, y su miento del hogar Bonore-  ventade muebles.
delegado, Andreu dekor, promovida por Cecobi.  Del lado de los consumido-
‘Pufiet, en la presentacion de sbvenc la . res,] i
os resultados del pasado wio. “foral durante los - que los clientes de entidades
En2017, lacompafiia regis- ‘mos cuatro afios. Segin la  bancarias distintas alaelegida
o6 un beneficio netode. AVC, la subvenci6n se para dispensar en sus cajeros.
‘millones de euros, un 12,5% Ia debid: daban derecho
‘mis que en 2015, ejercicio en Tras I dicit
que dejé atrds dos: il acogerse alacam-  unaayudaun 18% inferior.
‘meros rojos, los tinicos de su ‘pafia —por la que los clientes Al tratarse de un informe, y
historia. e a no de un expediente, I AVC
en buena parte al efecto patri- de un 15% sobre el preciode  no impone ninguna
monial derivado de la evolu- - su compra, aunque sélo en pectoala
ci6n alcista del precio del pe- en muebles y en algu-  la Diputacién de Bizkaia
trélleoy su repercusion en 3 nos comercios adheridos-, destaca que la institucin
reservas de crudo de Petro- amortizado 121 millones du- ve discrimina-  ral debe mantener una
nor. En cambio, el e :#!ﬂ_-; I co. ]
de explotacion (que no inclu- 25 millones,y S de 2017, ha reducido esa
" ye el efecto; &“ -:Lhimm cuantia en otros 25 millones.
contrajo casi un 30% en 2016 o aftos, seglin /
yquedden 213 millones. la : T s 1
e o o o4 cap—— s L recaudacion coge
pasado afo, ha repartidoya s evitwonprondsti- Al
sus un divi- cossobrelaevolucidn del i
St S ritmo 'y sube un 10,4%
- cris-
tal”, segin Lopez Atxurra.  MAF8ibao Alava, que mejord sus ingre-
Durante el pasado ejercicio, la | valor del El Tas
cifra de negocios de la refine- ‘cas fiscales vascns. En el pri- Los ingresos por [RPF su-
ria se redujo un 14%.y quedt ‘mertrimestrede 2017, JasHa-  ben en tormo al 4%, yJa tibu-
en 4,607 millones de euros. ciendas forales ingresaron  tacién empresarial cambia el
Pese a esta caida, el mayor 71,6 millones de eurcs, un  perfil ivo del
‘margen por ¢l precio del . 10,4% mi que hace un affo, Y crece gracias a las menores
do permiti6 la mejora de re- d mes de las tres Ha-
sultados, era méis pausado y los ingre-  ciendas forales.
» retornoa. derad
Ia rentabilidad, ha
reducido sensiblemente en
Tosiiltimosaios sudeada, que
se habia disparndo tras la ma-
croinversién -mds de 800 mi-
Tlones- en la planta de coque.
. - 10% mds hasta marzo
— B——
— — S——
15° FORO EUR®GAP MARKETING
“Determinacién. La clave para construir valor en tu empresa” con Pilar Jericé.
Fecha: 27 de abril, 19:00'h ~ Lugar: Kursaal, Donostia:San Set p gap.es — 943 31 1000
Este afic otorg to Eurogap a Jovier Roguero, CEO de Salio Systems.
U Coimboraderes:




El Diario Vasco (23 de abril,

: ID : 23.&;4}7_‘

2017)

EUR®GAP

EL  VASCO
«Nohevistoun S pseanh
| capacica na feria multi- - Una de lasin
desphegue reglonal St e mmoe e B DY
como el nuestro» e i 3
mpuhuk = e wla mﬁm": n-BMD,pmvilnﬂn‘:;];:
- o colsboracion piblico- e v :
i G pm-iqnpmumbmm i ::nh i
HAB. an- h iz ie
BILBAO. La M 1o de tanta repercusion a nivel mun- :;
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‘«Los directivos tienen que bajarse el

sueldo antes que despedir empleados»

Jueves 27.04.17
EL DIARIO VASCO

pm::quueeﬂcmm
situacidn viven una primera fase

Pilar Jericd Asesora empresarial dura, pero el muc-
d0 10 se acabay hay muchas posibi-
S lidades. Insisto en que el 40% de las
«Hay ejemplos empresas estin formadas poruna o
dos ‘Muchas han sidorea-
VErgonzosos de das por profesionales que
corrupcion, pero la mayor S bl e
parte de la economia se —npﬁ:ﬂf&uu:den
ta“.enl Y Lo rle'mzxaimpﬁ:hmchmnsh cadoun libro que se titula 'No Mie-
gestion respe . Es facil deritlo, pero sc5mo no
mucho sl detalle, sin tomar decisio- ‘vivir atemorizado ante un mundo
= FERNANDO SEGURA isi oo cuyos modelos econémicos y poli-
mlﬂs’ﬂh&ﬁhfeﬁ:ﬁm— fallo es la falta de colaboracién, los ‘ticos tradicionales se-
AT {05 i — El miedo nace de aquello que tie-
= Ay r L ‘nes y no quieres perder. Todolo que
d g,-u?‘ il die b ‘estd ocurriendo también son opor-
‘tunidades. Lo que diferencia verun
parte de | fifas del Thex-35.  ci acontecimiento como un
% = el P ouna i delaac-
P  gestion titud que tengamos. Es cierto que
tivarya ivos que se bajen los modelos politicos estan
T # 7 e : 1 do, reflejo del hartazgo hacia los sis-
dores. La asesora participa esta tarde ﬁn'n&nndeimmﬁmﬂum- implantados tras la Il Guerma
ing, alas ‘Mundial. No sabemos cémo.
il do salarios ol modelo que se esti configurando,
aamlyﬂemnﬂ:mmmﬂnm que distinto, pero si leemos
—Reivindicaladeterminacincomo s necesariopara llegara fin demes, la historia nos daremos cuenta de
1 clave para construir  pero. 1as necesi. que hay que relativizar lo que nos
valor enlaempresa. ;A quésere-  dades basicas, loque realmente mo- ocurre. do por situacio-
fiere: al esfuerzo, al liderazgo, los  tiva es el sentirte parte de un equi- nes mis graves y salimos adelante.
et po, ilusionarte y que te reconozcan En Europa es raro que 0cufra un ca-
inaci el trabajo. Los i taclismo y, en el casa de Trump, ve-
ie tienen que adoptar los lideres el ordenoy mando nomotivan. ‘mos que el Congreso frena al presi-
:z“m.:.-m b d: - nwmdmhmdndeunodeslsm
Jetivos. Podemos tener un liderazgo humﬂmzlnceqpeyﬁ - Usted presta mucha atencién al
fa it dar e i Rt
nacién, $ plo. Antes de despedira lagente, do-  —; i
Elpri 1 que P P conun 3 l d aprender  opcidn, le adelanto que en Euska-
toda la it ibargo, en un mo- p i a
entoen el % i salith - hayaque Ll :
b la implica- del Espafiano p icarloque  vierte, i ~ El informe Pisa también hay que
o S Gl o SR e i 18 = ot s Y
i i et & e la I i
icipan d Un aunjoven
ticas. Hay ejemplos vergonzosos de nﬂshmmdaﬂ.mw qu lida, lereco-  jos, 1 oyt
; i P Sl
«Los liderazgos basados otz lado, gea una comunidad muy anovado-
enelordeno y mand 'nknm cuando ha-
- 2 .t cuando la
‘motivan. Lo que motiva es i el et b PR &
Quereconozcan tu da de sueldos? que desarrollarlo.
‘COPRECI, S. COOP.
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 2017
o o b udala - ayuntamiento
P acowed de Corsaf Bt s comvecs ity o
General rdsara de. .que Wayade 2017, les 7:3 bores. en ANUNCIO
O Arotiabaleta. ol 12 80 Mays de 2017 & ¥ € equnGA, en 5 a0,
e e e | e #5223 20t =
¢ gvieste ocden i dl:. 18 e y St sedre sproBacHa fe Actes. el 543 460 577 pos
ol s st 06 - “
1 ey 2 Gaamen O Cnetas s 936 AN A-2D fastitto” 5w expone.al piblico por o]
21 Acamts sstre ln Gestite g 2016, Distribucita de BesaRaos: 2016 e iy
2.2 Aprobaci gl P e Gestin 017, e o publicacién del presente anuncio en of Bolethn
e O ol v o, . Oficia de Gipuzioa y en el peridco B Dixrio
S Dlmmiicns xttatonde Mg frondaic: 7 Nosfcacn o afticto 5 s Lttt Seca- Yaseo,
e e ok Departamento de Gbras y Urbanime del
-4 RR— e . weersed ekl bk cpneed
oo Cooprtos S 10: Reneuacn g Comen
0 e e Monsragts Conpmetes oG | | 1. D et s s T
o Fager. 12.- Ruegos ¥ progumtas.
e;‘mﬂu.’ Ml)kmm‘:ﬁ-m O ln Loy Ls aprobacida defiitiva quedard condicionsda &
i e s o e o o e o e 0 eparc e o e o i o
11 Bt Pogeta. Copet s b ek 100 e Lo ok 4 s b s pos
ey TR ‘s modificacones deradas de as alégaciones
b st s ks e
‘Socletes y Sel inform Justificatio e fa misma v ge i
Acwtzabaieta, 27 6o Al oo 2017
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kutxabank
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Los créditos a empresas y particulares impulsan el beneficio de Kutxabank
Crecen un 20%, con un récord histérico en el primer timestre en préstamos al consumo y un incremento en dotaciones tras la venta de acciones de Iberdrola

Diario Vasco(Kiosko y Mas)

Kutxabank gana un 20% mas pese a las dificultades del negocio tradicional
El banco obtiene un beneficio de 90,2 millones en el primer trimestre apoyado en la venta de participadas y recortes en el gasto
El Correo(Kiosko y Mas)

Kutxabank aumenta provisiones gracias a la desinversion en Iberdrola y gana un 20% mas

Kutxabank cerrd el pnmer tnmestre de 2017 con un beneficio neto consolidado de 90,2 millones de euros, un 20,1% por encima del dato de hace 12 meses, gracias a la buena evolucion del negocio y de las vanables bancanas,
segun la entidad de las excajas vascas BBK, Kutxa y Vital. La filial cordobesa Cajasur aporté 6 millones al resultado, casi un 64% mas que hace un ario. Hasta marzo, el negocio creci un 0.5% empujado por el alza del 3,5%
de los recursos de clientes,La inversion crediticia se redujo un 2,1% , pese al “fuerte nitmo de contratacion de préstamos’, que no compensé las amortizaciones. No obstante, Kutxabank advierte un claro dinamismo en la
financiacién a particulares y pymes, con subidas por encima de la media del mercado. La financiacion a empresas crecié un 28%, los nuevos préstamos hipotecarios aumentaron casi un 26%, y los préstamos al consumo se
incrementaron un 30%.

Expansion(Orbyt)

Eurogap reconoce la trayectoria del fundador de Salto Systems
Javier Roguero, CEQ u socio fundador de la firma guipuzcoana Salto Systems, recibié ayer el reconocimiento de Eurogarp Marketing, que valoré la "amplia trayectoria en los sectores de consumo, industrial y tecnolégico,

dando siempre ejemplo de integridad y coherencia”
Noticias de Gipuzkoa(Presst)

Gipuzkoa se compromete a ser "respetuosa” con la actividad empresarial en la reforma fiscal
Javier Larrafiaga califica de "positivos” los cambios tributarios aprobados en 2013, que inyectaron 103 millones adicionales a la recaudacion por IRPF en un periodo de dos afios. Hacienda evita dar una cifra global de la reforma

de 2013 pues la salida de la crisis también ayudé. El diputado de Hacienda de Gipuzkoa afirma que la armonizacion fiscal "evita ruidos y distorsiones”
Diario Vasco(Kiosko y Mas)
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Noticias de Gipuzkoa — Viernes, 28 de abril de 2017

Leire Bilbaoes
nombrada
nuevadirectora

de Innobasque

Releva a Txema Villate,
que ejercera las funciones
de director adjuntoala
Presidencia

m-u]ummde
Innobasque, reunida ayer enla

Kutxabank crece por segundo
trimestre consecutivo

El banco gana un20% més por el incremento de lafinanciacién y la desinversion de Iberdrola

+ A. Diez Mon
8 Ainara Garcia
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Eurogap reconoce la trayectoria del fundador de Salto Systems

FFORO. Javier Roquero, CEO y socio fundadorde g
Iafirma:

Lafirma dady " de Javier Roquero. En edicio-
d li han recibido este

el de Eurogap enel d industrialy  Antonio Cancel Miguel Lazpiur
Donostiaal
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kutxabank
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«El colegio mayor ayuda en el paso de vivir con la familia a emanciparse» Empresarios. [durre Altuna, Directora del Colegio Mayor Olarain, aconseja a los universitarios pasar los dos primeros afios de carrera en uno de

estos alojamientos y después vivir «otro tipo de experienciasx. Dispone de 222 habitaciones, de las cuales 180 estan destinadas a colegiales, entre 20 y 25 a investigadores y profesores, y el resto se encuentran abiertas a
turistas. En verano, estan accesibles al publico en general.
Diario Vasco(Kiosko y Mas)

“La alianza de dos pymes no es suficiente para salir al exterior”

Director General de Createch Medical Antxoka Urzainki

La firma de Mendaro se creé en 2006 y en once arios ha conseguido multiplicar por 23 su plantilla y aumentar sus exportaciones del 15% inicial al 75% actual. "Innovar es muy complicado porque hay muchas personas en el
mundo pensando tus mismas ideas”."En los proximos dos o tres afios consolidaremos nuestra expansién por Japon y Estados Unidos”."El crecimiento de una empresa es una sucesion de decisiones estratégicas y acertadas
desde el inicio”.

Noticias de Gipuzkoa(Presst)

Foro de Marketing de Eurogap

En la XV edicion, galardoné a la empresa Salto Systems que dirige Javier Roguero. . El director general de Eurogap, Enrique Larumbe, destacé la metodologia Digital Gap, que estan implantando en la actualidad, teniendo
presente la importancia de la marca, una clara propuesta de valor y un modelo comercial rentable.

Diario Vasco(Kiosko y Mas)
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26 | SAN SEBASTIAN |

Tras el Foro de Marketing, Eurogap invitd a los asistentes a un lunch en el hall del Centro Kursaal.

Foro de Marketing de Eurogap

En la XV edici6n, galardoné a la empresa Salto Systems que dirige Javier Roquero

GENTE DE
LA CIUDAD

Domingo 30.04.17
EL DIARIO VASCO
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15° Foro Eurogap Marketing

Ponencia sobre la Determinacion:
Concepto fresco y de vital importancia
en la empresa actual

DONOSTIA. Enrique Larumbe,
Director General

palabras de

el dia a dia de la empresa, y en
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en el Una
labor del talento presente en la
sociedad guipuzcoana
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Una estrategia puede
ser recoger parte de los
beneficios para tener
liquidez y comprar

Francia, el plan fiscal de
Trump y los resultados
son factores a seguir
muy de cerca
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15° FORO EUROGAP
MARKETING

Pilar Jericé, bajo el titulo:
Determinacion. La clave para
construir valor en tu empresa,
destacé la importancia de un
buen liderazgo en el
empoderamiento de los equipos
de trabajo. De ahi que valores
como el aprendizaje, la
responsabilidad y la libertad,
deban formar parte activa del
desarrollo de las personas y por
ende, del talento. Disfrutaron del
evento alrededor de 700
asistentes.

KURSAALTS
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Redes Sociales: medios propios

Publicaciones 15
Retweets 25
Likes 58

EUROGAP GEURDGAP - 27 abr.
Hay obstaculos y no limites! Adetantel vico Moroeurogap

EUROGAP GEUROGAP - 27 abr.
. 7 claves para La Determinacion! #foro

seguiremos!

EUROGAP GEUROGAP - 27 abr.
u jefe to ayude a crecer. Liderazgo que

gap

a
L El @mor 1o 56 pUBSH penalizar @ Piarencs #oreurgap & Sindrome ael boligrato
oo

EUROGAP GEURDGAP - 26 b
Imégenes del 15 #foroeurgap muebles de FBOISEIFer Qe adomaron NUestro
escenario y la genial @Pia

EUROGAP @EUROGAP - 2
‘ #avierroquenn reconocida del ap 2017 nos cuenta que tenemos muy

buenas iniciativas en Guipizcoa

EUROGAP
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& Publicaciones

' EUROGAP & s te f
320+ €

{Muchas gracias a todas por la gran tarde de ayer y por confiar en
nosotros! Una vez més el FORO EUROGAP MARKETING ha sido posible
POr VOSOtros.

.,é‘ R

‘ EUROGAP agregé 2 fotos nuevas.

D L 27 de abril a las 18:30 - €

Queda muy poco para el #foroeurogap con Pilar Jericé en el Palacio de
Congresos y Auditorio Kursaal.& jMuchas gracias a Bois et Fer por la
preciosa decoracién!

EUROGAP

‘ EUROGAP

El gran dia estd al llegar, os esperamos a todos mafiana en el 159
#foroeurogap con Pilar Jericd en Palacio de Congresos y Auditorio Kursaal
ii¥a no queda nada!! &

' EUROGAP foto de Markel Olano

iMuchas gracias por vuestro apoyo! Eskerrik asko zuen babesagatik!

Markel Olano
¢

EURGGAP celebrs ayer su fon

ocasién de charlar con Pilar Je

Ver més

foto de Grupo Delta ( Impresién

EUROGAP co
Digital )

iMuchas gracias! =
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Publicaciones 81
Retweets 70 L
Likes 358 @

Publicaciones 2

Comentarios 0

Likes 7 5




Twitter

. rone
En #foroeurogap @EUROGAP hablaré
sobre la fuerza que nos ayuda a tomar las

mejores decisiones: la determinacion.
youtube.com/watch?v=bVCmON...

15° FORO EUROGAP
MARKETING o

con Pilar Jerico

“Determinacion.

i s ENABUCRE

=]

EUROGAP
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il  squence |
#foroeurogap @EUROGAP, @PilarJerico

tratara las claves para despertar la
deteminaciéon. Mafana a las siete.

Presentacién 15° FORO EUROGAP MARKETING
= Presentacién 15° FORO EUROGAP MARKETING con Pilar
o Jerico. Inscripciones abiertas: http://www eurogap.es/foro-
u eurogapfforo eurogap-2017
outube

1 1 o

3:14 - 26 abr. 2017

3 1 91

El 15° Foro @EUROGAP Marketing, aborda
un concepto novedoso tanto profesional
como personal: la determinacion. Con Pilar

Jerico

2

5:20 - 18 abr. 2017



Twitter

ManiA Matla’Fundazloa m
- ., MatiaFundazioa

Hoy estamos en el #foroeurogap para
aprender con @PilarJerico #determinacion {5
afios ya mejorando juntos @EUROGAP!

Q @anlAn{apaz 2 Seguir

.@PilarJerico comienza su charla en el 15°
#foroeurogap @EUROGAP @deusto

CLAVE PARA CONSTRUIRVALOR EN T EMPRESA
\ PILAR JERICO

_ PRESIDENTADEBE-UP ¥
¥ " @RIIARJERICO #FOROEUROGAP

WWW.PILARJERICO.COM

EUROGAP
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HispaVista
h e e
No te conformes con tus éxitos presentes

busca constantemente tu valor afiadido
@PilarJerico #foroeurogap

"P.DESAPPENDE"

10 11 BEEd CEME

rij ral
. marjo pera rp—

Qué interesante la tarde de ayer en el
@KursaalDonostia , gracias @PilarJerico
@EUROGAP @ASPEGI #foroeurogap
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nere 2. Seguir

RIKOR Grupe E Nere Arlztoy

jRodéate de raros y vive en beta, claves para
la determinacién! via @PilarJerico "Vive en beta, no esperes a hacer lo perfecto
#foroeurogap y la ultima clave, Cree en ti mismo"
@PilarJerico #determinacion #ForoEurogap

Manu Olanaga
BManuOSC L= Seguir N creaty

‘ Rereaty? 2+ Seguir
#foroeurogap Pilar Jerico: "Cuando en una G q itoci bi
empresa se genera miedo simultaneamente SREMANC QEIOCITS, COMENTamOos Dich
se mata el talento” @PilarJerico @EUROGAP #foroeurogap

4 5 A dmPF—2 : : C®



Twitter

.. BULTZ-LAN CONSULTING

2 Seguir

El @KursaalDonostia acogio ayer el 15°
#foroeurogap Marketing @EUROGAP donde
@PilarJerico ahondo en la idea de “si quiero
y puedo”.

DETERMHABIWI

Ancisie en tus tortalezas
# Suefa y aprends & decit no

CLAVE PARA CONSTRIS VALOR EN TU ENPRESA

Aw del obstacule
idad y cunos i
ende y vive en bets

Manu Olariaga
u St 2SO 9 2+ Seguir

#foroeurogap Desde aqui se os ve asi Pilar.

Con expectacion!

EUROGAP
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@ Angol Andomaz o=

Todo preparado para comenzar el
#foroeurogap 2017 con @PilarJerico
@EUROGAP @deusto #Donostia

3 aCR

2. Seguir

ﬂ Angel Ardanaz

.@markelolano da comienzo al #oroeurogap
2017




Facebook FEUROGA

ATECICO Y OPEPATIVO
A 51 ( Y PERATIV
RAICLILY UFERALIIYU

Markel Ol
& rkel Ulano | J® Grupo Delta ( Impresion Digital )

|
EUROGAP celebro ayer su foro anual sobre marketing empresarial donde Un afi disfrutando del foro de EUROGAP en Palacio de C
. s : i : ‘ n afio mas disfrutando del foro de AP en Palacio de Congresos y
tuvimos la ocasion de charlar con Pilar Jerico experta internacional en Acditodo K | 7 o g :
uditorio Kursaal.

#talento y organizacion de empresas. Jerico hablo sobre la #determinacion
y como es esencial para cumplir las metas. Subrayamos la importancia del
#compromiso

000000

s Me gust ® Comentar A Compartir ols Me gust: @8 Comentar A Compartir v



